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Olemme treenanneet DigiGymilla digikuntoa jo lahes
yhdeksan kuukautta Jyvaskylan Valo-
Valmennusyhdistyksen tyopajatoimintaan
osallistuvien 18-35- vuotiaiden eli pajalaisten kanssa.
Olemme opettelemassa tyollistymisessa ja
osallisuudessa tarvittavia digitaitoja pajalaisten
tarpeita ja toiveita kuunnellen. Emme ole tehneet
mitadn turhaa digistelya, vaan elamaa ja osallisuutta
varten!

DigiGymissa jokainen pajalainen keskittyy oman
tasonsa mukaiseen tekemiseen - ei vertailla, eika
hapeilla omaa tekemista. Meilla ei tarvitse hatkahtag,
jos joku toinen kanssatreenaaja tulee juttelemaan,
tarjoaa apuja tai neuvoja. Meilla autetaan toisia ja
tsempataan uuden oppimisessa. Tdssd ajassa on
tapahtunut jo paljon kehitystd, ihmetysta ja uutta
oppia digitaidoista. Innostus on kasvanut ja tulossa
on vield monen monta juttua ja oivallusta.

Olemme koonneet ensimmdiseen uutiskirjeeseen
toimintamme kokonaisuutta ja kuulumisia. Olemme
rakentamassa digitaitojen valmennusohjelmaa ja
yhteisollista digitaalista ohjausmallia vahvasti
kayttajalahtoisesti yhteiskehittamisen menetelmilla.
Seka malli ja ohjelma ovat kaikkien nuorten
tyollisyytta ja osallisuutta tukevien toimijoiden
kayttoon sovellettavissa niiden valmistuttua
elokuussa 2023

Mika on sinun digikuntosi? Mita sinulle kuuluu?
Laittele viestia ja tule moikkaamaan meita
somessa @digigymjyvaskyla —p
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Mukavaa kesaa toivottelee,
koko hanketiimi!



MIKSI JA MILLOIN TEHDAAN?

Lokakuu 2021
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csicz gyl 23 kuukautta ESR-hanketta

(1.10.2021-31.8.2023)
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80 Valo-Valmennusyhdistyksen Jyvaskylan
yksikon pajalaista osallistuu toimintaan
hankeaikana.

3 tulosta:
« Digitaitojen valmennusohjelma
« Yhteisollinen digitaalinen ohjausmalli
« Osallistujien parantuneet digitaidot

Lokakuu 2021 - Tammikuu 2022:

Digitaitojen ja yhteisollisen ohjausmallin
alkuselvitys tyopajatoiminnan osallistujille.

37 Vastannutta alkuselvityskyselyyn

19 Haastateltiin syventamaan kyselyn nakokulmia

8 Asiantuntijaa kutsuttiin hankkeen ohjausryhmaan,
josta vaihtuvina jasenina kaksi pajalaista

43 Osallistui yhteiskehittamisen DigiBrunsseihin

6 Osallistui rynmatehtdavaan

4 Ohjaajaa osallistui Valo-Valmennus
Jyvaskylan henkiloston kick-offiin
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Tulokset

Osallistujien koettu osaaminen
digitaitojen osa-alueista

Padteema Osa-alueet ka.
1. Laitteiden hallinta a. elektronisten laitteiden kaytto (tietokone, puhelin, tabletti) 4,0
b. tiedon varastointi, siirto ja jakaminen
2. Tiedon haku & arviointi, ja | c. internetin kaytto ja tiedonhaku 4,2
medialukutaito d. medialukutaito (tiedon luotettavuuden arviointi)
3. Tekijanoikeudet e. tekijdnoikeudet 3,3
4, Tietoturvaosaaminen f.  tietoturvaosaaminen (salasanat, suojaus, tunnistautuminen jne.) 3,9
5. Viestinta g. sahkopostin kayttd 4,1
h. sosiaalinen media (Facebook, Instagram jne.)
i.  henkilokohtainen viestinta (viestit, kirjoittaminen)
j.  digitaalisten asiointipalveluiden kaytto (kela, te-toimisto
6. Tiedon tuottaminen ja k. tekstinkasittely (esim. Word) 2,9
muokkaaminen l.  taulukkolaskenta (esim. Excel)
m. kuvankasittely ja kuvien muokkaus
n. videoiden kuvaaminen ja editointi
0. esitysten tekeminen (esim. PowerPoint, Prezi, AdobeSpark)
7. Yhteiséllinen tydskentely p. etdtapaaminen (esim. teams, zoom 3,2
g. vyhteinen tydskentely verkon vélityksella (vuorovaikutus, keskustelu,
jakaminen jne.)

Osadlllistujien kiinnostus eri digitaitojen

kuvankasittely ja kuvien muokkaus
videoiden kuvaaminen ja editointi

taulukkolaskenta (esim. Excel)
medialukutaito (tiedon luotettavuuden arviointi)
tietoturvaosaaminen (salasanat, suojaus,...
yhteinen tydskentely verkon valitykselld...
jokin muu (voit kertoa tarkemmin kohdassa 7)
esitysten tekeminen (esim. PowerPoint, Prezi,...
etdtapaaminen (esim. teams, zoom)
tiedon varastointi, siirto ja jakaminen
tekstinkasittely (esim. Word)
elektronisten laitteiden kdyttd (tietokone,...
internetin kaytto ja tiedonhaku
henkilokohtainen viestintd (viestit, kirjoittaminen)
digitaalisten asiointipalveluiden kaytto (kela, te-...
sdhkdpostin kayttd
sosiaalinen media (Instagram, WhatsApp jne.)

osa-alueisiin

51%
51%
tekijanoikeudet

0% 20% 40% 60%

Vuorovaikutuksen kehikko

Yhteiséllisyys digissa DG
Digitaalisessa ymparistossa yhdessa toimimisen
periaatteet ja toimintaohjeet

Kasitteet

Turvallisemman
tilan periaatteet

Mita teen jos
koen tai naen
hairintaa?

Anna
palautettal!

Euroopan umnioni
Euroopan

Ohjeet ja suositukset

* Pajalaisen muistilista
yhteisolliseen toimintaan

¢ Vuorovaikutuksen muistilista
digitaalisiin ymparistoihin

* Ohjeet etavalmennuksessa oleville

Lz HUMAK &80

Tutustu raporttiin: Alkuselvitys:
Digitaalisen oppimis- ja ohjausympdriston vaatimuksia ja

mahdollisuuksia DigiGym -hankkeessa
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MITA TEHDAAN?

Tammikuu - Huhtikuu 2022:

Digitaitojen valmennusohjelman ja

yhteisollisen digitaalisen ohjausmallin
kehittaminen

Yhteisollisena digialustana toimii HOWSpGCQ

Muita ohjelmia esimerkiksi

ce@m@A®

ThingLink Photoshop Illustrator Canva

7 digitaitoaq, joita treenataan monipuolisesti:

o Laitteiden hallinta o Tietoturvaosaaminen

o Tiedonhaku, arviointi ja « Viestinta

medianlukutaito o Yhteisollinen viestinta

» Tekijanoikeudet . Tiedon tuottaminen ja

muokkaaminen

3 toimenpidetta digitaitojen valmennusohjelmassa:

42 Pajalaista osallistunut :'
e Yhteiskehittamisen DigiBrunssi ’ @

kerran kuukaudessa

« 10 Jarjestettya DigiBrunssia « ! 4

« 75 DigiBrunssi osallistumiskertaa

o Workshop-koulutukset viikoittain
o 19 Jarjestettya workshopia

« 118 Workshop osallistumiskertaa

e Yksilovalmennusta tarvittaessa

e 33 yksilovalmennusta, katso video

Lue blogi: Digitaidot tyopajatoimintaan
osallistuneiden toimijuuden tukemiseen

Annetaan osallistuneille osallistumistodistukset

A


https://digigym.humak.fi/blogit/digitaidot-tyopajatoimintaan-osallistuvien-toimijuuden-tukena/
https://digigym.humak.fi/blogit/digitaidot-tyopajatoimintaan-osallistuvien-toimijuuden-tukena/
https://www.youtube.com/watch?v=-l7ybPuuFCU

MITEN TEHDAAN?

Kayttajalahtoinen palvelumuotoilu

- ja kehittaminen

Menetelmat:

« Alkuselvitys pajalaisten digitaidoista ja tarpeista
o Kayttajatutkimus, raporttiin tdsta.

« Tyopajatoiminnan arjessa lasndoleva
kohtaaminen ja kuuleminen herkalla korvalla

o Kehittajatiimit pajalaisista
e Yhteiskehittamisen DigiBrunssit

Hanketiimin toiminta

4 foorumia suunnitella kehittamista:

* X
o Hanketiimin
viikkokokous

o Hanketiimin yhteinen
Teams-foorumi

« Howspace digialusta

« Hankekehittajien
viikkokokous

4 menetelmad dokumentoida ja toteuttaa
kayttajalahtoista kehittamista:

« Havaintopaivakirja « Toimenpiteiden
tyopajatoiminnan reflektiopaivakirjat
arjesta ja pajalaisten )

N

tarpeista

o Tapauskuvaukset ja

L
muistiot viikkokokouksista >’Z\'\

SEURAA MEITA!

Verkkosivut Blogi

¢ Facebook Instagram
90 Instagram seuraajaaq,
tule mukaan!



https://digigym.humak.fi/blogit/
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https://m.facebook.com/DigiGymJyvaskyla/
https://www.instagram.com/digigymjyvaskyla/

